Conseil d'école du 23 juin 2022

Les participants :
Enseignantes : Mme Canis, Mme Chwalek Touraille, Mme Grimal,

Mairie : M Fresquet, M Piganiol, Mme Auratus.

Représentantes des parents d'¢leves :, Mme Goubert , Mme Lescure, Mme Fabre et Mme Piganiol
DDEN : M Mouminoux.

b- Excusées :

Mme Pluyaud (IEN), Mme Mazurkiewicz Mme Bonnet (enseignantes), Mme Mas, Mme Guignery
(Représentantes des parents d'éleves)

1- Bilan 2021 2022 :

Effectifs :
Cycle 1 Cycle 2 Cycle 3
TPS: 2 CP:7 CM1:5
PS: 10 CEl1:8 CM2 : 7
MS : 5 CE2:8
65:6

Total : 58 éleves
Ily a eu le départ d'une éléve de CM1 le 9 mai et I'arrivée d'un PS le 10 juin.

TPS PS MS : 17 éleves, GS CP : 13 éléves, CE1 CE2 : 16 éléeves , CM1 CM2 : 12 éleves.

Sorties :
Dates Intitulés Lieux Classe(s)
concernée(s)

Ma 29/03 Spectacle TMF « les amours marines » Au théatre d'Aurillac | CM1 CM2

L 11/04 Ecole et cinéma « princes et princesses » Au cinéma le Cristal G6S CP
d'Aurillac

J 05/05 Examen du permis piéton A Lafeuillade en Vézie |CM1 CM2

L 18/05 Ecole et cinéma « Kérity et la maison des contes » Au cinéma le Cristal 6S CP
d'Aurillac

M 24/05 Journée d la Maison de la Chataigne Mourjou TPS au CP

J 2/06 Journée cycle 3 A Montsalvy CM1 CM2

Ma 7/06 CPIE les fleurs A Lafeuillade en Vézie |CE1 CE2

Ma 7/06 Journée a Arpajon: médiathéque et CPIE (atelier A la Planteliére| 6S CP

sur les fleurs) d'Arpajon sur Cére
J 9/06 Remise des diplome du permis piéton A Lafeuillade en Vézie | CM1CM2
Ma 14/06 Journée a Figeac (musée + visite) A Figeac CE1l CE2 CMI1
CM2
L 20/06 Journée & Maurs (Jeux et visite d'une ferme|A Maurs TPSPS MS
pédagogique)

J 23/06 Visite du collége de Montsalvy pour les CM2 A Montsalvy CM2

Vv 1/07 CPIE (les 5 sens) A la  Plantelire| TPS PS MS
d'Arpajon sur Cére




52/07 Féte de I'école A Lafeuillade en Vézie |toutes

Ma 5/07 Randonnée A Lafeuillade en Vézie |toutes

Projet alliance :

Les éléeves de CE2 CM1 et CM2 ont rempli le dernier questionnaire anonyme du projet le mercredi 4
mai.

2 - Prévisions 2022-2023 :
Horaires :

L'école restera au rythme de 4,5 jours pour I'année 2022-2023 comme décidé au conseil d'école du 24
mars 2022.

Effectifs :
Cycle 1 Cycle 2 Cycle 3
PS:7 CP:5 CM1:8
MS: 9 CE1:8 CM2: 4
GS5:6 CE2:8
Total : 55 22 21 12

Une fermeture de classe ayant été décidée, il y aura 3 classes a la rentrée 2022-2023.

La structure retenue est :

Une classe de PS MS GS (22 éleves) prise en charge par Mme Canis et Mme Servant (ATSEM).
Une classe de CP CE1 (13 éleves) prise en charge par Mme Grimal.

Une classe de CE2 CM1 CM2 (20 éleves) prise en charge par Mme Chwalek Touraille.

Afin d'optimiser les conditions d'apprentissage, les CE2 seront accueillis en classe de CP CE1l les
apres- midis. (effectifs les apres-midis : CP CE1 CE2 (21 éléves) avec Mme Grimal et CM1 CM2 (12
¢léves) avec Mme Chwalek Touraille). Les matieres des CE2 seront réparties entre les enseignantes
afin de veiller a ce que le changement en cours de journée ne les pénalise pas.

L'opportunité d'accueillir des TPS l'an prochain sera réfléchie en début d'année et fera l'objet d'un
point de réflexion au 1°" conseil d'école. En effet, I'effectif est déja chargé .

3- Projet d'école, Bilan 2021-2022 et perspectives :

La fréquence et les modalités de la rédaction des projets d'école changent. La rédaction fera suite a
I'évaluation d'école.

Les évaluations d'école ont été mises en place de maniére expérimentale cette année dans quelques
écoles de chaque département. Elles seront généralisées a partir de la rentrée 2022 et chaque école
devra la faire suivant un calendrier prévisionnel sur 5 ans. Lors de ces évaluations les différents
acteurs de I'école seront sollicités pour faire le bilan des forces et des faiblesses de celles-ci
préalablement a la venue un comité d'évaluateurs (IEN, Directeur, CPC, PE....)

Pour I'école de Lafeuillade en Vézie tout aura lieu en 2023-2024.

En attendant, un avenant au présent projet d'école sera rédigé a la rentrée.

1 - Classeur vocabulaire (objectifs 1 et 2) : maternelle CP :

Création d'un classeur de vocabulaire collectif qui est commencé en PS et suit cette classe jusqu'en
CP. Des mots rencontrés lors d'activités scolaires sont sélectionnés, expliqués par I'enseignante et
ajoutés a ce classeur (avec illustrations) qui sert de référentiel.



Cet outil a été utilisé toute l'année dans les classes concernées et sera poursuivi en 2022-2023
notamment avec la réorganisation de I'école.

2- Harmonisation en grammaire (objectifs 1 et 2) : CE1 CE2 CM1 CM2.

Utilisation d'une méme méthode pédagogique du CE1 au CM2 en grammaire afin de ne pas multiplier les
termes et favoriser le passage en classe supérieure.

Cela a été effectué pour I'année 2020-2021 pour une partie des legons de grammaire en CM et sera
poursuivi en 2022-2023 notamment avec la réorganisation de I'école.

3- Fiche navette (objectif 2) : tous.

Chaque enfant a une fiche synthétique reprenant les entretiens et demandes faites par les parents et
les enseignants et qui le suit jusqu'a la fin du CM2.

Elles ont été utilisées pour l'année 2021-2022 et cette action se poursuivra en 2022-2023.

4- Projet lecture interclasses (objectifs 1 et 2) : tous.

Des éleves plus experts lisent d des éléves d'autres classes aprés un travail d'entrainement en classe.

Il y a eu des projets entre les CM et les maternelles. Nous espérons que des échanges entre toutes
les classes pourront se faire en 2022-20232.

5- Semaine des arts et des jeux (objectifs 2 et 4) : tous.

En 2021-2022 cela n'a pas pu avoir lieu. A voir pour I'année 2022-2023.

6 - La sécurité a I'école (objectif 4) : tous.

Développer les actions en faveur de la sécurité : PPMS, APER, APS.
Tous les éleves ont fait des simulations PPMS.

Dans le cadre de I'APER (Attestation Premiere Education a la Route), les CM ont eu une formation au
permis piéton et ont passé |'examen.

7 - Mieux vivre ensemble « messages clairs » (objectifs 1 3 4) : tous.

Avoir des outils de communication pour mieux gérer les contraintes de la collectivité, et &tre capable
d'exprimer ses émotions.

Cet axe a été travaillé dans toutes les classes pour l'année 2021-2022. Ce sera poursuivi en 2022-
2023.

8 - Mieux vivre ensemble « cahier de réussite » (objectif 4) : CM1 CM2.

Mise en place d'un carnet de réussite que les éleves peuvent remplir en notant leurs réussites
scolaires ou autres.

Il a été utilisé pour I'année 2021-2022 en CM. A voir si cela est reconduit I'an prochain.

4- Questions diverses :
a- Demandes de travaux :

Il faudra certainement compléter le mobilier dans les différentes salles, poser des étagéres dans le
placard entre les classes du haut et prévoir une journée pour déménager le mobilier.

Le prix des fournitures a augmenté, les enseignantes demandent d la mairie une augmentation du
budget pour la rentrée prochaine.

Remplacer les distributeurs d'essuie-mains dans les toilettes du haut et dans la grande classe.

Mme Chwalek Touraille demande le déplacement de la ligne téléphonique du haut et de la valise des
tablettes dans la grande classe.



Mme Canis demande l'installation de crochets dans une des classes du bas pour que les maternelles
puissent aussi emmener leur propre serviette pour se sécher les mains. Ce systéme, mis en place cette
année a partir de la GS, fonctionne bien et permet une économie non négligeable de papier.

Il faut remettre un crochet dans le couloir pour les cerceaux des maternelles et réfléchir a un
systéme de rangement du matériel de cours du c6te des maternelle.

Les volets forcent, il faudrait les vérifier, et un des volets électriques de la grande classe ne
fonctionne pas toujours.

b- Question des parents :

1- Comment seront répartis les niveaux avec 3 classes ?
La réponse a été apportée au point 2.

2- Quelle sera la composition de I'équipe enseignante ?

La réponse a été apportée au point 2.

3- En perdant un poste d'enseignante, perd-on aussi un poste dATSEM ? Comment va s'organiser la
garderie et les TAP si tel est le cas ?

Il n'y aura plus qu'une ATSEM car plus quune classe avec des maternelles. Mme Basquies a
démissionné. La mairie cherche une nouvelle personne pour la remplacer sur un temps d'environ 17
heures par semaine annualisé.

Mme Maury sera en congé maternité en début d'année, la mairie cherche aussi une personne pour la
remplacer.

Les enseignantes évoquent aussi la bonne volonté de la mairie pour remplacer le personnel municipal en
cas d'absence cette année mais pointent le fait que les personnes venant remplacer sont souvent des
bénévoles non formés.

4- Pour l'année prochaine, l'activité « piscine » est-elle toujours maintenue ?

Cette activité s'est trés bien passée cette année. Les enseignantes pensent recommencer l'an
prochain si I'APE accepte encore de la financer, s'il y a assez de parents accompagnateurs et si I'école
obtient un créneau a la piscine d'Aurillac. Cette année elle avait obtenu deux créneaux par semaine
(lundi et jeudi apres midi) du 20/09 au 21/10 ce qui avait paru une trés bonne solution. De nouvelles
dates pour agréer des parents accompagnateurs seront proposées l'an prochain. Les éleves concernés
seront ceux du CP au CM2.

5- Y aura-t-il un voyage scolaire avec nuitées ? Si oui, quelles classes seront concernées ?

Une classe découverte avec nuitées était prévue au printemps 2020. En raison de la crise sanitaire
elle n'‘avait pu avoir lieu et, vu l'incertitude sanitaire de I'année 2021-2022, |'équipe enseignante n'avait
pas fait de nouveau projet.

Pour linstant I'équipe enseignante ne s'est pas posé la question pour l'année 2022-2023 car la
réorganisation de |'école est trés chronophage. Ce point sera étudié¢ des la rentrée en sollicitant aussi
la mairie et I'APE pour la partie financement.
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